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l. Vseobecna charakteristika Skoly

1. Velkost skoly

Gymnéazium P.J. Safarika v Rozfave je S$kola, ktord poskytuje 4-roéné S$tidium vseobecno-
vzdelavacieho charakteru s vnatornou diferenciaciou a od Skolského roku 1997/1998 bolo zriadené aj
8-ro¢né gymnazium so zameranim na cudzie jazyky. ( v suasnosti maju zameranie triedy - kvarta -
oktava)

Skola méa kapacitu cca 500 Ziakov a 16 tried, podia roénikov, v kazdom roéniku 4-roéného $tudia 2
triedy — jedna s vyu€ovacim jazykom slovenskym, jedna s vyu€ovacim jazykom madarskym.

Skola je situovana v prijemnom prostredi, nedaleko historického Namestia Banikov a Katedraly
Nanebovzatia Panny Marie.

Pocty ziakov v jednotlivych ro¢nikoch

. . v Skolskom roku 2011/2012
Vzdelavacie programy skoly

1. [ 2. ] 3. | 4 | 5 | 6. | 7. ] 8 | spolu

Studijné odbory —
denné studium
7902500- 4-ro¢né (vyucovaci

jazyk slovensky) 31 | 28 o1 36 - - - - 146
7902500- 4-ro€né (vyucovaci
jazyk mad'arsky) 10 | 12 | 13 | 24 - - - - 59

79025-73- cudzie jazyky, 8-ro€éné
(vyu€ovaci jazyk slovensky)
79025, 8-ro¢né (vyucovaci jazyk

- . . 34 32 27 26 119

slovensky) 20 | 26 i 30 76
C%I_kovy roet 400
ziakov Skoly
z toho dievéat| 255
Poéet tried na $kole | 16 Priemerny pocet Ziakov na triedu 25

2. Charakteristika Ziakov

Skolu v&gsinou navstevuju Ziaci s vynikajacimi vedomostnymi predpokladmi a prospechom. Do $koly
prichadzaju ziaci predovSetkym zo zakladnych $kdl na Uzemi mesta a spadovu oblast tvoria zakladné
Skoly z roznavského okresu. Strategickym ciefom Skoly je aktivnym spdsobom vyuCovania ako aj
vysokokvalitnym vybavenim odbornych poslucharni pritiahnut Ziakov z revickeho okresu, najméa
Ziakov z Tornale do tried s vyu€ovacim jazykom madarskym.

Na gymnaziu sme v poslednych rokoch nemali ziakov so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

3. Charakteristika pedagogického zboru

VSetci ugitelia spifiaju vysokoskolsku kvalifikaciu vo svojom odbore. Svoj predmet ovladaju na
patricnej urovni a tieto poznatky vedia aj sprostredkovat Ziakom. Nové poznatky ziskavaju
samostudiom a u€astou na seminaroch a odbornych Skoleniach. Uditelia implementuju najnovsie
poznatky aj do vyu€ovacieho procesu. K dalSiemu vzdelavaniu ucitefov prispieva aj absolvovanie
réznych kurzov a seminérov.

Recovy prejav ucitelov je na dobrej urovni, kultivovany. Priemerny pocet uCitelov na Skole sa pohybuje
okolo 30 a pocet externych pedagogickych zamestnancov okolo 2-3.



Jednotlivi koordinatori na Skole a vychovny poradca pracuju podla schvaleného planu prace. Ich
aktivita je pestra, ¢inoroda, rozmanita a predovSetkym Uspesna. Organizuju rézne podujatia a akcie
v zaujme dalSieho obohatenia mimoskolskej ¢innosti Studentov.

Zarukou dosahovania eSte lepSich vysledkov vo vychovno-vyu€ovacom procese je zapojenie
pedagégov do dalSieho vzdelavania — seminare, kurzy, rézne formy S$tadia, ich angaZovanost,
motivacia a osobné vnutorné presvedCenie o potrebe dalSieho vzdelavania sa. Mnohi &lenovia
pedagogického zboru vyvijaju publikaénu, odbornu ale aj umelecku €innost.

Vekova Struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
Vek: do 30 31- 40 41- 50 51- 60 nad 60 vSpoI’u Priemerny
rokov rokov vSetkych vek
Pocet: 8 10 10 7 0 35 39.94
z toho zien: 7 8 9 5 0 29 rokov
Kvalifikacna Struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 5
aprobovanych 34
Pocet vSetkych neaprobovanych 1
ucitelov: 35 s 1. kvalifikacnou skuskou 6
s 2. kvalifikacnou skuskou 12
s vedecko-akademickou hodnost’ou 7
Priemerny podéet Zziakov na pedagogického zamestnanca 11,4

4. Organizacia prijimacieho konania

Skola prijima Ziakov na $tudium do 1. rodnika na zéklade kritérii na prijimacie skusky, schvalenych
pedagogickou radou.

V kritériach sa berie ohlad na celkovy prospech Ziaka zo zakladnej Skoly (koniec 8. ro¢nika a polrok 9.
ro¢nika), vysledky z Monitoru9 a samozrejme aj vysledky z vlastného prijimacieho konania. Kritéria
zohladiuju a uspechy Ziakov dosiahnuté predmetovych olympiddach. Podmienky prijimacich skuSok
ako aj ich vysledky su zverejnené na webovej stranke Skoly.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim maju upravenud asovu dizku prijimacich skusok.

5. Organizacia maturitnej skusky

Maturitné skusky na $kole sa realizuju podia Skolského zakona.

Ziaci sa prihlasia v zakonom stanovenom termine na maturitné skisky do 30. septembra, vybery si
predmety, z ktorych chci maturovat. Zmenu predmetov a iné zmeny Ziak pisomne oznami triednemu
ucitefovi najneskér do 15. oktdbra.

Ustnej forme internej maturitnej skisky predchadzaju pisomné formy externej a internej &asti
maturitnych skuSok.

Maturitna skuska — ¢asti } 5
MS z jednotlivych predmetov sa sklada z dvoch €asti — externej €asti (EC) a internej Casti (IC).

Externa maturitna skuska — EC

EC tvori pisomny text, ktory zadava a vyhodnocuje Narodny Ustav certifikovanych merani vzdelavania.
EC sa vykonava v rovnakom &ase na celom Gzemi SR. Dozor pri vykonavani EC a oprave testov
vykonava pedagogicky zamestnanec, ktory nie je zamestnancom $koly, na ktorej sa EC kona.

EC maturitnej skigky a pisomnu formu internej &asti maturitnej skusky z predmetu cudzi jazyk vykona
Ziak len z jedného cudzieho jazyka, ktory si ur€i pri prihlasovani na maturitni skisku.

Interna maturitna skaska — IC
IC sa méze konat pisomnou aj ustnou formou.



Pisomna forma IC je pisomny test, ktory zadava Narodny Ustav certifikovanych merani vzdelavania.
PFIC sa vykona v rovhakom &ase na celom Uzemi SR.

Ustna forma IC (UFIC) tvori Ustna odpoved Ziaka pred PMK. Ziak méze vykonat v jeden defi UFIC
maturitnej skusky (okrem pisomnej formy) najviac z troch predmetov a celt IC vykonat v priebehu
najviac piatich pracovnych dni.

Ziak vykona maturitni skisku v jazyku, v ktorom sa predmet vyucoval. Pred zagiatkom konania IC MS
sa ziak pat po sebe nasledujucich vyu€ovacich dni nezucastriuje na vyu€ovani.

Terminy MS

Maturitna skuSka sa kona v riadnom skuSobnom obdobi alebo v mimoriadnom skuSobnom obdobi.
Riadne skuSobné obdobie je v marci az v juni prislusného Skolského roka, mimoriadne skusSobné
obdobie je v aprili az v maji prislusného Skolského roka alebo v septembri prip. vo februari
nasledujuceho Skolského roka.

Termin EC a PFIC MS uré&i Ministerstvo $kolstva, termin IC MS, okrem jej pisomnej formy uréuje na
navrh riaditela $koly prislusny KSU.

Mimoriadne skiSobné obdobie slizi ziakom na vykonanie nahradnej MS alebo opravnej MS.

Maturitné komisie
Organizaciu a priebeh MS v §kole zabezpeduiju: - $kolska maturitna komisia (SMK)

- predmetova maturitna komisia (PMK)
SMK tvori predseda, riaditel $koly a predsedovia PMK.
PMK tvori predseda a dvaja skusajuci. MS sa z jednotlivych vyu¢ovacich predmetov kona pred PMK.
Zlozenie $kolskej maturitnej komisie je v zmysle § 81 a jej kompetencie v zmysle §82 Skolského
zékona.

Klasifikacia a hodnotenie ukonéovania studia

Klasifikacia Ziaka na MS je vyjadrena percentom Uspesnosti alebo stupfiom prospechu. Vysledky
klasifikacie EC a PFIC oznami riaditel' $koly Ziakovi najneskér desat dni pred terminom konania IC.
Ak sa hodnotenie IC MS okrem PFIC vyrazne odli$uje od dosiahnutych vysledkov Ziaka po&as jeho
$tudia z predmetu MS, pri vyslednej znamke IC sa prihliada na stupne prospechu Ziaka z tohto
predmetu pocas Studia.

Ziak Uspesne vykonal MS, ak Uspesne vykonal MS zo vSetkych predmetov MS.

Ziakovi, ktory Uspesne vykonal MS, sa vyda vysved&enie o MS najneskér do piatich dni.

Opravna skuska .
Organizacia opravnej skusky sa kona v zmysle § 88 Skolského zakona.

Osobitosti MS 3
Osobitosti tykajuce sa ukonCovania Studia su v zmysle § 88 Skolského zakona.

Predmety MS

Ministerstvo Skolstva SR ustanovi vSeobecne zavaznym pravnym predpisom zoznam predmetov
maturitnej skusky, v ktorych sa vykonava EC a PFIC, skladbu predmetov MS v jednotlivych strednych
Skolach, podrobnosti o forme konania MS, spdsob konania MS pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, pokyny na vykonavanie EC a PFIC a IC MS, podrobnosti hodnotenia a klasifikacia
MS

Skola podporuje aj realizaciu projektu MATURITA ONLINE. V pripade opétovnej realizacie sa do
projektu zapoji.

6. Dlhodobé projekty

Na $kole sa realizuji dlhodobé projekty Infovek a Zdrava Skola. Skola sa pravidelne zapéja do vyziev
na podavanie projektov, pri€om spracovava projekty zamerané predovdetkym na IKT a cudzie jazyky.

Od r. 2005 na Skole pdsobi Microsoft IT Akadémia, v ramci ktorej sa realizuju Skolenia zamerané na
zvySovanie digitalnej gramotnosti pre ucitelov ale aj miestnu komunitu.

V 8kolskom roku 2011/2012 sa Skola zapojila do tychto projektov:
1 Konto Orange



f  projekt — “ Skoly buducnosti “ - zamerané na skvalitnenie systému vyuéby na zakladnych a
strednych 8kolach s podporou informacnych a komunikaénych technoldgii.

f  Modernizacia vzdelavacieho procesu na SS - 3 ugitelia

Na Skole Studenti mali v poslednych rokoch mozZnost stretnut sa s dvoma vyznamnymi osobnostami
spolo¢enského a politického Zivota — hlavami $tatu — prezidentmi SR - Rudolfom Schusterom a
Ivanom Gasparovi¢om.

7. Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi

Spolupraca s rodiCmi sa realizuje cez organizované schodze triednych a celoSkolskych zasadnuti
ZRPS. Vyuzivaju sa aj formy individualnych stretnuti s rodi¢mi.

Skola ma roky dobri spolupracu s KSU v Kosiciach, KSK — Odbor $kolstva v Kosiciach, MU RozZfiava,
so Studentskou, Skolskou, rodi€ovskou radou a spolo€enskymi organizaciami. Nadalej pokracuje
prospesna spolupraca so zahrani¢énymi Skolami (Gymnazium Eger,Szerencs) vo forme organizovania
lyziarskych a plaveckych kurzov a vzajomnymi stretnutiami riaditefov Skol za ucelom vymeny
skusenosti z oblasti riadiacej a vychovno-vzdelavacej €innosti.

Uz roky dobre funguje spolupraca so zdruzenim Moldava a okolie, pri organizovani mobilnej
vlastivednej a ekologickej univerzity s ciefom spoznat rodnu zem, jej historické, kultirne a prirodné
hodnoty.

Dalej sa rozvija aj spolupraca s Gymnaziom z V. okrsku v Budapesti, s ktorym ma mesto Rozfava
podpisanu zmluvu o spolupraci a uz realizovali 4 stretnutia tychto dvoch §kél na najvy$Sej urovni.

V $tadiu rozpracovania je aj spolupraca nasho gymnazia a partnerskym mestom Cesky Te$in. Skola
uz roky uspesne spolupracuje s miestnymi a regionalnymi institiciami, ako napr. Banicke muzeum v
RozZnhave, Gemerska kniZznica P. DobSinského v RozZnave, Gemersky mladezZnicky spolok v RozZnave.
Na velmi dobrej Urovni je aj spolupraca s mnohymi vysokymi 8kolami a univerzitami, najma z KoSic a
koSického kraja, spolupraca so Psychologickou poradfiou v KosSiciach.

Rada $koly pri Gymnaziu P.J. Safarika v RoZfave ako poradny samospravny organ, ktory presadzuje
verejné zaujmy a zaujmy ziakov, rodi¢ov, pedagogickych zamestnancom a ostatnych zamestnancov v
oblasti vychovy a vzdelavania velmi dobre spolupracuje s vedenim Skoly. Vedenie Skoly a Rada Skoly
maju spolo¢ny zaujem — dosiahnutie vybornych vychovno-vzdelavacich vysledkov zZiakov, ktoré
Studuju v dobrych podmienkach, kde maju predpoklady venovat sa aj mimoskolskej praci. Vedenie
Skoly ma zaujem sprostredkovat’ €o najviac informacii o Zivote Skoly pre ¢lenov Rady Skoly. Realizuje
sa to:

1) pravidelnym informovanim o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziakov
2) prejednanim a schvalenim podmienok a po€tu prijimanych Ziakov

3) rieSenim naliehavych problémov v spolupréaci s radou Skoly a prijimanim opatreni napravy

Skola dlhodobo venuje pozornost prezentacii vynikajlcich vysledkov nasich Ziakov v tladi.

8. Priestorové a materidlno—technické podmienky skoly

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly su na dobrej urovni. Na Skole je 16 tried,
2 uCebne informatiky, odborné u€ebne pre anglicky jazyk, nemecky jazyk, materinsky jazyk, chémiu,
fyziku, bioldgiu a vytvarnu vychovu.

Skola nema vlastny internat a jedaler. Vnutorné priestory $koly tvoria okrem tried a uebni, kniznica,
zboroviia Skoly, uditelské kabinety, telocvi¢iia v budove Skoly a multifunkéna telocviéhia mimo arealu
Skoly.

Vonkajsie priestory tvoria tenisové ihrisko, viacucelové asfaltové ihrisko, ihrisko pre minifutbal.
Vyugovanie telesnej vychovy sa uskuto&tiuje v telocviéni $koly a v multifunkénej telocviéni na Stitnickej
ulici.



Skola disponuje celkovo 50 pogitadmi, pripojenymi na internet, 7 dataprojektormi, 12 notebookmi,
4 interaktivnymi tabulami.

Skola nema k dispozicii $atne, Ziaci niz§ich roénikov osemro&ného gymnézia si odkladaju obuv do
skriniek na chodbach.

9. Skola ako Zivotny priestor

Skola vytvara bezpeénu, podporujucu a podnetnu klimu, ovzdusie dovery a otvorenej komunikéacie pre
ucitelov aj ziakov.

Socialna klima a atmosféra ako aj Zivotny priestor je priatel'ska, vyhovujlca, vytvarajuca miesto aj pre
dalSie aktivity po skon&eni vyu€ovania. Prejavom pozitivnej klimy na Skole je aj malo ulozenych
trestov, zanedbatelna delikvencia a ochota starSich Ziakov pomahat mladSim. Medzi zamestnancami
Skoly vladne duch spoluprace, timovej prace a vzajomné spravanie sa na pracovisku je korektné a
ohfadupliné.

Ziaci a ugitelia sa spravaju navzajom s reSpektom a s Gctou jeden voé&i druhému.

Na Skole sa nevyskytli prejavy Sikanovania, protekcionarstva, Uplatkarstva a podobnych negativnych
javov. Pravidla Skolského poriadku a v nich uvedené odmeny i sankcie za spravanie su jasné a
akceptovatelné.

Na Skole je vytvoreny priestor a podmienky na kritiku a sebakritiku, na metodicky vhodné a spravne
usmernenie prave zacinajucich pedagdgov.

Verejnost’ a rodi¢ia maju pocit, Ze si ich Skola vazi, Zze su v Skole vitani a ich nazory su vypocuté.
Skola méa vybudovany kamerovy systém, ktory pozostava zo 6 kamier umiestnenych na chodbach
Skoly, v jednej triede a kamery na Sk. dvore.

10. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

VSetci Studenti Skoly su kazdy rok pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

Pre zamestnancov Skoly sa robia pravidelné Skolenia o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a
o protipoZiarnej ochrane. Na Skole v sulade s prisluSnymi predpismi sa prevadzaju pravidelné kontroly
bezpec&nosti a ochrany zdravia pri praci a pripadné nedostatky zistené reviziou sa odstrafiuju ihned.
Skola pri organizovani vSetkych akcii: lyZiarsky kurz, kurz na ochranu &loveka a prirody, plavecky
kurz, exkurzia, Skolsky vylet, zabezpedi poucenie o bezpelnosti a spravanie sa na Skolskych akciach.
Skola zabezpeduje na vSetkych Gvodnych vyudovacich hodinach preskolenie Ziakov v jednotlivych
predmetoch podla predpisov o bezpecénosti a hygiene prace.



Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Gymnazium P.J.Safarika je prvou strednou $kolou, ktora zaviedla systém manazérstva kvality podla
STN ISO 9001:2001 v odbore vychovno-vzdelavacia ¢innost.

Nasou viziou je STAT SA MODERNOU GLOBALNOU SKOLOU TRETIEHO TISICROCIA.
Skolou, ktora:

- pripravuje zZiaka na uspeSné pokracovanie vo vysokoskolskom studiu a vychovava ¢loveka,
ktory bude zit v harmonii so svojim okolim ( profilovat sa )

- vdaka neustalym inovaciam v procese vyucby sa usiluje vytvorit, €o najlepSie podmienky na
rozvoj vedomosti a schopnosti kazdého ziaka

- maximalne priblizuje informaéné technolégie Ziakom
- vytvara priestor pre osvojenie si dvoch cudzich jazykov .. aby mal Sancu sa uplatnit

- efektivne uplatfiuje potencial pedagogickych odbornikov, ktori permanentne a z vlastnej
iniciativy skvalitfiuju svoju pracu

- je centrom celozivotného vzdelavania pedagogickych pracovnikov ale aj ¢lenov lokalnej
komunity vSetkych generacii

Nasim cielom je zakaznik - Ziak - mudry, dobry, aktivny, uspesny, zdravy.
CHCEME, aby nase meno bolo spajané s KVALITOU VZDELAVANIA.

1. Pedagogicky princip Skoly

Vychadza z ciela, ktorym je priprava Ziakov na vysokoskolské $tudium. Tento ciel chceme dosiahnut moznost'ou
volby blokov predmetov (volitelnych predmetov) - v 3. a 4. ro¢niku zodpovedajucich smeru
vysokoskolského studia.

SkVP diferencuje $tvorroéné $tudium do dvoch etép:
1. etapa predpoklada ziskanie vSeobecného prehlfadu vo vSetkych predmetoch ( prvy a druhy
ro¢nik )
2. etapa formou volitelnych blokov (ekonomicky, spolo€ensko — vedny, jazykovy, technicko —
prirodovedny blok) umozZriuje uzSiu Specializaciu (treti a Stvrty ro¢nik)

Budeme :

- podporovat talenty, osobnost a zaujmy kazdého Ziaka,

- zavadzat nové formy a metddy prace.

- sa snazit orientovat pedagogické stratégie na rieSenie problémovych uloh a tvorbu
projektov.

-k tomu, aby sa ziaci naudili rieSit problémy, je potrebné, aby sa naucili pytat, hladat
problémy, snazit’ sa najst odpovede

- zabezpecovat kvalitnu pripravu ziakov v cudzich jazykoch, ale aj prirodovednych a
humanitnych predmetoch, aby vedeli vysvetlit podstatu prirodnych javov, procesov a
vztahov a aby svoje poznatky a skusenosti vedeli aplikovat v praxi.

- v oblasti rozumovej vychovy je na8im ciefom rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie,
samostatnost, aktivitu, sebavedomie.

pomcje viesS giakov k tvoriv®mu mysleniu a kri
, komuni kovaS medzi sebou, cvhzoPjndmncee | g i veod me

P
a ~
vas.
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Priority vo vzdelani:
- ziskavanie vedomosti a zru€nosti potrebnych pre Zivot
- vedenie Ziakov k tvorivosti, komunikativnosti, samostatnosti a kritickému mysleniu



- priprava Studenta schopného kooperovat a pracovat v time

- zvySovanie kulturnej gramotnosti, viest ich k ucte k vlasthnému narodu, k hodnotam
demokratickej spolo¢nosti a k demokratickym hodnotam eurdpskej civilizacie

- upeviiovat tolerantné myslenie, principy spolunazivania prisluSnikov réznych etnickych,
narodnostnych, ndbozenskych a kulturnych skupin

- vychovat Studentov so spravnou hodnotovou orientaciou, schopnych reprezentovat svoj
vlastny nazor, argumentovat a nachadzat kompromisy

- poCas celého Studia klast déraz na vlastnu zodpovednost Ziakov na svoje vzdelanie a

uspesné vykonanie maturitnej skusky

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Pre naSich ziakov vytvarame narotné a motivujuce Studijné prostredie, uplatfiujeme metddy

vyucovania, ktoré podporuju tvorivost,

kritické myslenie a myslenie a samostatnost Ziakov.

Konkrétnymi metédami vyu€ovania je vyu€ovanie pomocou didaktickej techniky, seminare, diskusie,
samostatné a timové projekty, vyuzivanie IKT, riadeny dialég, brainstorming a podobne.
Na profilaciu Skoly mame k dispozicii volitefné hodiny Vyuzitie tychto hodin je zrejmé z uéebnych

planov uvedenych v kapitole IV.

Stupen vzdelania, ktory poskytuje nasa Skola je 3A, vysSSie sekundarne vzdelavanie a 2, nizsie

sekundarne vzdelanie.

Silné stranky

Slabé stranky

A kvalifikovani pedagdgovia (takmer 100 %
kvalifikovanost), zabezpe€ena odbornost
vyucovania

A dostatok u€ebnych priestorov

A kvalitné technické vybavenie koly — 2-
pocitacové ucebne, 2 jazykové poslucharne
a dalSie odborné ucebne

A vyborné vychovno- vzdelavacie vysledky
(v ramci kraja a SR)

uspesnost absolventov pri pohovoroch na
VS

bohata zaujmova cinnost

existencia Microsoft IT Akadémie na Skole

pritomnost narodnostnych mensin v meste
a Sirokom okoli

zaujem o $tudium na VS

zaujem pedagogickych pracovnikov

o dalSie vzdelavania vzhladom na naroky
a potreby Ziakov a Studentov

p>

> > >

> I

> > > > > >

™

>

klesajuci pocet Ziakov ZS - demografické
ukazovatele

upadajuci zaujem o Stadium v narodnostnom
jazyku

nedostatok aktivneho ucenia sa ziaka
uroven vztahov ucitel — zZiak
predimenzovanost uciva

zastaralé u¢ebné osnovy, u€ebnice, najma

v osemrocnhom gymnaziu, ktoré nekoreSponduju
s ucebnymi planmi

nepreviazanost vzdelavacich aktivit s potrebami
trhu prace

slaba motivacia ziakov ohrozenych socialnou
inkluziou k vzdelavaniu

slab4 finanéna motivacia pedagogov

nie kazdy ucitel je schopny a ochotny vyuzivat
informacné a komunika&né technoldgie vo
vyucovani




Prilezitosti Ohrozenia

A povinné $kolska dochadzka A demotivacia pedagogickych pracovnikov
A zaujem o $tadium na strednych $kolach _ slabym osobnym ohodnotenim
a osemro¢nom gymnaziu A nedostatoéna spolupraca medzi Skolami —
A atraktivnost $tudia i pokradovania v $tudiu ) vymena odbornych skusenosti
A vyuzivanie prostriedkov EU - podporné fondy, | A nevytvaranie koncepcii nadriadenymi
nadacie a moznosti vyuzitia grantov ) organmi
A participacia na medzinarodnych projektoch A Unik pedagogickych pracovnikov do

P - . . . finan¢ne lukrativnejSich oblasti, najma
A zapojenie sa do projektov zameranych na nové

formy vzdelavania - Classserver, Moderny : VyUCEJJUCI_Ch cudzich .Jazlykov .
ugitel, Skoly budtcnosti A zotrvavanie pedagogickych pracovnikov

4 . o . Ce . v zabehanych postupoch
A efektivne vyuZivanie skusenosti uz zaskolenych | e .
pedagogickych pracovnikov (IKT, A demotivacia Ziakov slabou moznostou

interpersondlne zruénosti) uplatnit sa na domacom trhu prace po

A moznosti odborného rastu pedagogickych skonceni VS

pracovnikov — spolupraca s VS a MC A zniiovanje kreditu pedagogickych
A aktivizacia okolia $koly — rady koly i pracovmkc.)v . . .
4 i . - L . A nezvladnutie riadenia zmien —
A zvySit uroven riadenia Skoly realizaciou systému

manazérstva kvality podra ISO 9001:2001 neproduktivnost (neochota k zmenam )

A ziskat Studentov do triedy s vyudovacim A slaba ugast MPC v dalSom vzdelavani
ys vy ucitelfov priamo v regiéne, okrese

jazykom madarskym z PleSivca a Tornale i L ] . ]
< e %l o e A nedostatocné zdroje na spolufinancovanie
A preskolit vSetkych vyuc&ujucich do vyuzivania roiektov

IKT vo svojom predmete, predovSetkym na proj

vyuzivanie interaktivnej tabule

3. Profil absolventa

3.1 Profil absolventa gymnazia

Absolvent ndSho gymnazia je pripraveny predovSetkym na vysokoskolské Studium. Vdaka svojmu
vSeobecnému vzdelaniu v8ak mdZe najst uplatnenie na trhu prace ako univerzalna adaptabilna
pracovna sila, ktora sa flexibilne prispésobuje neustale sa meniacim pozZiadavkadm na trhu prace.

Absolvent Gymnazia P.J.Safarika v Rozhave by mal:

- byt schopny vyhladavat, hodnotit a vyuzivat r6zne zdroje informacii

- osvojit si metody Studia

- byt si vedomy svojich hodnét

- byt schopny vyrovnat sa absolventom podobnych typov §kél v ramci EU

- ovladat dva svetové jazyky v sulade s poziadavkami spoloéného Eurépskeho referenéného
ramca pre jazyky

- chape apouziva materinsky jazyk ako doleZity znak narodnej a individudlnej kultary, -
formuluje a vyjadruje svoje myslienky, pocity, nazory v logickom postupe

- vyjadruje sa vystiZne, suvisle a kultivovane v pisomnom aj usthom prejave

- vie komunikovat v dvoch cudzich jazykoch (podla zvoleného $tudia), vie

- ich vyuZivat v ustnom aj pisomnom styku tak, aby mal Sancu uplatnit’ sa na

- eurdpskom trhu prace. Jeden cudzi jazyk zvladnuty na velmi dobrej urovni (B2), druhy cudzi
jazyk aspon na urovni beznej komunikacie (B1)




stupen zvladnutia cudzieho jazyka moéze potvrdit jazykovou skuskou ( FCE) prip. Statnou
skuskou ( v spolupraci GY Javorova SNV)

ma schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie na rieSenie problémov v
kazdodennych situaciach, ma dobré numerické znalosti, kladie déraz na vedomosti aj postup
vie pouzivat matematické modely myslenia (logické a priestorové myslenie) a prezentacie
(vzorce, modely, diagramy, grafy, tabulky)

chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom planovani,

dokaze ziskat a vyuzit informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach,

dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieSeni uloh, planovat a riadit nové projekty so
zamerom dosiahnut ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom Zivote,

ma zakladné vedomosti o principoch prirodzeného sveta, zakladnych principoch a metddach,
technologickych postupoch a dosahu vedy a techniky na prirodzeny svet

pouziva ucinne a bezpe€ne vedecké udaje, materialy, nastroje a technické vybavenie

pruzne reaguje na rozvoj IKT a vyuZziva ich pri komunikacii s okolitym svetom,

absolvent s hlbSim zaujmom o pouzivanie IKT zvladne poziadavky na eurdpsky pocitaCovy
pas pozna a vie h3jit svoje prava a zaujmy v kontexte s pravami a zaujmami inych, vie
vyjadrovat’ odliSné stanoviska a porozumiet im, vyjednavat so schopnostou vytvarat déveru
orientuje sa v Strukture, hodnotach a pravidlach multikultirnej spolo€nosti, reSpektuje
vSeludské etické hodnoty, uznava ludské prava a slobody

utvarat si kladny postoj k pohybovym aktivitam rézneho druhu, rozvija svoju samostatnost,
rozhodnost, huzevnatost, déveru vo vilastné sily a zodpovednost za seba aj inych.

rozumie principu udrzatelného rozvoja, je schopny ho presadzovat vo svojom konani
a spravani. Aktivne sa zaujima o otazky ochrany Zivotného prostredia.

je hrdy na nase prirodné a kultirne bohatstvo

sprava sa s uctou k prirodnym a historicko-kultirnym hodnotam a snazi sa o ich ochranu
a zachovanie.

3.2 Profil absolventani § g i e h o osemroépéRagymnazia

Absolvent niZSieho stupfia osemroéného gymnazia si osvojil zaklady vSeobecného vzdelania
poskytovaného Skolou.

Mé zaujem a potrebu vzdelavat sa aj mimo Skoly.

Osvoji si a vyuziva efektivne stratégie u€enia sa.

Nadobudol primeranu urovern komunikacnych spdsobilosti a spoluprace.

Ma reSpekt k druhym a zodpovedny vztah k sebe a k svojmu zdraviu.

Ma osvojené tieto klu€ové kompetencie:

kompetencia k celozivotnému uceniu sa

uvedomuije si potrebu svojho autondmneho u€enia sa ako prostriedku sebarealizacie a
osobného rozvoja,

dokéze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplatiuje rozne stratégie ucenia sa,

dokéaze kriticky zhodnotit' informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuZzivat,
kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnu vazbu a uvedomuje si svoje dalSie rozvojové
moznosti,

socialne komunikacné kompetencie

dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani

a vyjadrovani informacii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajuci
situacii a ucelu komunikacie,

efektivne vyuziva dostupné informaéno-komunikaéné technologie,

vie prezentovat’ sdm seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
dokéaze primerane komunikovat' v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

chape vyznam a uplatiiuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZzenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti,

kompetencia uplatiovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat’ v
oblasti vedy a techniky

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,
pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy),
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- pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit vedecky podlozené
usudky, priCom vie pouzit ziskané operacné vedomosti na Uspesné rieSenie problémov,
kompetencia v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii
- ma osvojené zakladné zruénosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho rozvoja,
- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
- dokaze vytvorit jednoduché tabulky a grafy a pracovat v jednoduchom grafickom prostredi,
- je schopny nahravat a prehravat zvuky a videa,
- dokéaze vyuzivat IKT pri vzdelavani,
kompetencia riesit’ problémy
- uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metody zaloZzené na analytickokritickom a tvorivom
mysleni,
- je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych postupov,
formuluje argumenty a dékazy na obhajenie svojich vysledkov,
- dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovat Urovne ich rizika,
- ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,
obéianske kompetencie
- - uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva,
uplatriuje a ochranuje principy demokracie,
- - vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spoloc¢nosti,
- uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,
- je otvoreny kulturnej a etnickej réznorodosti,
- ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj verejného Zivota a
zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatelnost’ kvality Zivotného prostredia,
socialne a personalne kompetencie
- dokaze na primeranej urovni reflektovat’ vlastnu identitu a budovat' si vlastni samostatnost
(nezavislost) ako Clen celku,
- vie si svoje ciele a priority stanovit v stlade so svojimi realnymi schopnostami, zaujmami a
potrebami,
- osvojil si zdkladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost' v time, kde dokaze tvorivo prispievat k dosahovaniu spoloénych cielov,
- dokaze odhadnut a korigovat désledky vlastného spravania a konania a uplatfiovat’ socialne
prospeSné zmeny v medziosobnych vztahoch,
pracovné kompetencie
- dokaZze si stanovit ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje vysledky
a aktivne pristupuje k uskuto€neniu svojich cieflov,
- jeflexibilny a schopny prijat a zvladat inovativhe zmeny,
kompetencie vhimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary
- dokaze sa vyjadrovat na vy§Som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
- dokaze sa orientovat v umeleckych druhoch a Styloch a pouzivat ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,
- uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej
spolocnosti,
- ceni si a reSpektuje umenie a kultirne historické tradicii,
- pozna pravidla spolo&enského kontaktu (etiketu),
- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur,
Jednotlivé kli€ové kompetencie sa navzajom prelinaju, prepajaju a maju nadpredmetovy a
programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu sebavzdelavania, t.j. kompletného
vzdelavacieho programu a inych
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4. Pedagogické stratégie

V oblasti rozumovej vychovy je nasSim ciefom rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost,
aktivitu, sebahodnotenie.

Budeme sa snazit désledne vychadzat z potrieb Ziakov a motivovat ich do u€enia pestrymi formami
vyu€by. Chceme si vS§imat ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho do maximalnej moznej
miery. Viac budeme preferovat samostatnu pracu ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva.
Podporujeme vyu¢bu pomocou didaktickej techniky, seminare, diskusie, samostatné a timové projekty,
dlhodobé samostatné prace, prezentacie a obhajobu vystupov, praktickd vyuébu.

Déraz je kladeny na samostatnost’ a zodpovednost' za ucenie

Vyuzivame IKT vo vyu€ovani na vyhladavanie, vyber a spracovanie informacii, pracu s autentickym a
aktualnym materialom, diskusiu o problémoch, zvySenie jazykového povedomia a ziskanie poznatkov
o inych kulturach, tvorbu prezentacii, vytvaranie spolo¢nych projektov. Na Skole sa venuje pozornost
environmentalnej vychove, Ziaci sa kazdoro¢ne UspesSne zapadjaju do rieSenia Uloh KoreSpondencénej
Skoly ekoldgie.

Okrem klasickych slovnych vyucovacich metdd ako je vysvetlovanie, popis, beseda, sa vyuzivaju aj
nazorné a praktické metdédy a formy vyuCovania napr.: laboratérne cvicenia, vychadzky do prirody
a exkurzie, aktivizujuce metddy veduce zZiakov k tvorbe projektov a posterov.

5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Skola sa snazi vytvarat optiméalne prostredie pre Ziakov
- so zdravotnym znevyhodnenim,
- zo socialne znevyhodneného prostredia,
- s nadanim.

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

- 8kola realizovala priestorové Upravy v socialnych zariadeniach umozfiujuce bezbariérovy
pristup pre tesne postihnutych, projekt na rekonstrukciu Skoly, ktory obsahoval aj rieSenie
bezbariérového pristupu do $koly nebol Uspedny. Ziakom so zdravotnymi problémami, po
predlozeni lekarskej spravy, Skola povoluje individualne vzdelavanie.

b) Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia
- za Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia sa povaZuju Ziaci, ktori zdokladuju toto
zaradenie rozhodnutim z CPP RozZfava.

c) Ziaci s nadanim:

- nadanym Ziakom sa venuju pedagoégovia predovSetkym formou individudlnej pripravy na
r6zne sutaze predmetové olympiady.

6. Zaclenenie prierezovych tém

1.ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

je zaClenena do obsahu predmetu biolégia vo vSetkych ro€nikoch s dérazom na 1. ro¢nik, kde sa
realizuje ekologicka koncepcia vyucby. Organizmy su ponimané v ich prirodzenom ekosystéme — so
vSetkymi vzajomnymi vztahmi. Ziaci sa naudia chapat postavenie &loveka ako integralnej sudasti
prirody, so vsetkymi pozitivnymi aj negativnymi spatnymi vplyvmi zmien prostredia na ludsky
organizmus.

V ramci predmetu chémia: vypracovanie projektov a prezentacii na danu tému raz za rok. (napr.
témy: globalne oteplovanie, sklenikovy efekt, recyklacia odpadu, kvalita pitnej vody, Cistota
ovzdusia...)

Environmentalna vychova je tiez za¢lenena do dalSich predmetov — vid tabulka.
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2.0SOBNY A SOCIALNY ROZVOJ ( VSETKY PREDMETY)

Cielom je:
- rozvijat u ziakov sebadbveru as tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie,
a sebavzdelavanie,
- pestovat kvalitné medziludské vztahy
Osobny a socialny rozvoj — aj formou kurzu so psycholégom v 1. ro¢nikoch .

3.OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

je zaclenena do obsahu predmetu biolégia v 1.ro¢niku, kde sa ziaci naucia hodnotit vyznam
mikroorganizmov, jednobunkovcov a dalSich organizmov pre Cloveka.

V 2.roéniku sa pri téme ,Zivotné funkcie organizmov* poukaZe na moznost pozitivneho vyuZitia
radioaktivity ako stimulatora rastu rastlin, ale aj na negativne UCinky radioaktivneho Ziarenia na
organizmy.

problematiky. Zasady poskytovania 1. pomoci si ziaci precvi€ia aj na ,Kurze ochrany Zivota a zdravia“.
Ochrana Zivota a zdravia je tiez za¢lenena do uéebnych planov dalSich predmetov - vid tabulka.

4.MULTIKULTURNA VYCHOVA - vid tabulka.

5. MEDIALNA VYCHOVA - vid tabulka.

6. DOPRAVNA VYCHOVA K BEZBECNOSTI V CESTNEJ PREMAVKE- téma sa realizuje v ramci kurzu Ochrany
Cloveka a prirody v 3. ro€nikoch, ucelovych cvieni a tiez kurzu Skautingu
(1.OA)

7. REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA PUDOVA KULTURA - vid' tabulka

8.TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

Cielom je:

- rozvijat u ziakov kompetencie tak, aby vedeli argumentovat, pouzivat informacie a pracovat
s nimi, rieSit problémy, poznat samych seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine,
prezentovat samych seba, ale aj pracu v skupine

- naudit ich prezentovat svoju pracu pisomne aj verbdlne s pouZitim informaénych
a komunikaénych technolégii

Ziaci sa zapoja do tvorby timovych projektov v ramci roénikovej konferencie

1. ro¢nik - Krasy Gemera
2.ro¢nik - Planéta v ohrozeni
3.rocnik - Histdria a su€asnost nasej Skoly

Niektoré projekty v Sk. roku 2011/2012

DEJEPIS: Moja rodina, moja Skola (I.OA)
GEOGRAFIA: Zivot fudi v réznych krajinach sveta ( 1.0A)
TELESNA VYCHOVA: Dlhodobé $portové sutaze organizované KSK ( II.OA, L., II., ll. roénik)
ANGLICKY JAZYK :  celoroény projekt v ramci projektu ,Comenius® ( II.,1I. roénik)
Mladez v akcii (Il., lll. roénik)

SLOVENSKY JAZYK: Povesti Gemera ( I1I.OA)
Literarne osobnosti Gemera ( 1.ro¢nik)
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FRANCUZSKY JAZYK: Miesto kde Zijem ( I. roénik)
Osobnosti, ktoré obdivujem ( II. ro¢nik)

Spolo¢ny projekt

MATEMATIKA -

EKOSTOPA — MAT, ANJ, BIO, SJL

sutaz Matematika okolo nas
|.OA —llIl.OA - Vianoéna matematicka sutaz

projektovy defi Matematika okolo nas — I. — Ill. ro€nik

Exkurzie v §k. roku 2011/2012

FYZIKA- MATEMATIKA -

BIOLOGIA

GEOGRAFIA

Anglicky jazyk

Prehlad zaclenenia prierezovych tém

Navsteva planetaria a leteckého muzea

Navsteva rodného domu Jura Hronca v Gocove
Exkurzia vodna elektrareri Dobsina

Eurdpske dni vtactva

Botanicka zahrada KoSice
Osvienéim- Krakowv— Wieliczka
Bratislava, Banska Stiavnica

Solivar PreSov — historické namestie Bardejov

divadlo

Tvorba Regionalna
. Ochrana ltikul Medial ok vychova D .
Predmet EnV|'ronment. 3ivota a Ml',l tikult. gdla na | projektu a tradiéna opravna
vychova sdravia vychova | vychova | aprezent. rudova vychova
zruénosti kultdra
Slovensky
jazyk a X X X X X X
literatura
Slovensky
jazyk
a slovenska X X X X X
literatura
Madarsky
_jazyk,a X X X X
literatura
Anglicky jazyk X X X X X X
Nemecky
jazyk X X X X X
Francuzsky
jazyk X X X X X
Matematika X X
Informatika X X X X X X
Fyzika X X X
Chémia X X X
Biolégia X X X X X
Dejepis X X X X
Geografia X X X X X X
Obcianska X X X X X
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nauka

Eticka
vychova

Umenie
a kultura,
Vychova
umenim

Telesna
a Sportova
vychova

Vytvarna
vychova
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lll.  Vnatorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi¢om
spatnu vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké
su jeho pokroky. Suc¢astou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat' pri
odstrafiovani nedostatkov.

Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru€¢nostami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat z metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu.

Hodnotenie budeme robit na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat’ vyvoj
Ziaka. Na konci klasifikacného obdobia sa do celkovej klasifikacie do urcitej miery zahriuje zaujem
Ziaka o predmet, uroven jeho domacej pripravy, miera aktivity na vyu€ovacich hodinach a jeho
schopnost samostatne mysliet a pracovat.

A ustne odpovede

A pisomné odpovede (poget podla tematickych celkov)

A rieSenie domacich tloh

A seminarne prace, alebo prezentovanie fubovolnej témy vo forme projektov

A vedomostné sutaze — $kolské, okresné, krajské a celo$tatne (SOC, olympiady, expert)

Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov
Ziakov formou hodnotiaceho portfdlia.

Hodnotiace portfolio

Pre vSetky predmety:

V pripade, Ze Student neabsolvuje uvedené povinné formy hodnotenia, absolvuje ich v nahradnom
termine, ktory bude centralne uréeny minimalne tri tyzdne pred klasifikaCnou poradou. V pripade, Ze
Ziak neabsolvuje povinné testy ani v nahradnom termine, bude z daného predmetu komisionalne
skusany.

MATERINSKY JAZYK:

Povinné:
A Kontrolné slohové prace — 2 x
A Vstupny a vystupny diktat
A Kontrolné testy — po ukon&eni tematického celku

Moir)ost’ klasifikacie:

A prispevkov do Casopisu
A (casti Ziaka v sutaziach.
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A rocnikového projektu.
A tematickych prezentacii alebo referatov.
A ideovo-estetickych rozborov literarnych diel

CUDZIE JAZYKY:
Povinne:
A kontrolné slohové prace — 2 x ( SJSL)
A pisomné testy po ukonc€eni tematického celku

Moir)ost’ klasifikacie:

A aktivity ziakov na hodine (skupinova praca, miniprojekty, riadena diskusia, modelové
konferencie).
A casti Ziaka v sutaziach a jazykovych olympiadach
A komunikadné zrucnosti Ziakov (situadné dialdgy, reprodukcia textu, prezentacia projektov)
A roénikova esej — Skolska sutaz
MATEMATIKA

Formy klasifikacie:
A ustne skusanie
A prevaha pisomného skusania : kratke kontrolné pisomky(aspofi jednu s moZznostami
odpovede as kratkou odpovedou)

A 4 povinné kontrolné pisomné prace za polrok
A prezentéacia vybranej témy zo zadanych tém
A zapojenie sa do roénikového projektu, respektive predmetového projektu
A vysledky sutazi
FyzikA:
A Ustne odpovede (v pomere ku kontrolnym pracam 1 : 1)
A schopnost riesit fyzikalne priklady
A aktivita na hodine
A malé pisomky a testy z aktualneho uciva
A povinné kontrolné prace z kazdého tematického celku
A umiestnenie na sutaZiach
A vyudujucim zadané projekty
INFORMATIKA:

V predmete sa pouziva hodnotenie jednotlivych vykonov bodmi. Zo ziskanych bodov sa na konci
klasifikaéného obdobia vypocita % UspesSnost a uréi vysledna znamka.

Stupnica pre hodnotenie:
1 100 - 90 %
2 89—-75%
3 74— 50 %
4 49 - 30 %
5 29% -

testy z jednotlivych tematickych celkov
schopnost riesit zadané praktické ulohy
domace zadania

referaty

ustne odpovede

> I D

Pri testovani sa uprednostfiuje elektronické testovanie prostrednictvom programu ClassServer resp.
systém MY-EDUCATION.
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BIOLOGIA:

Povinné:
A ustne odpovede /minimalne raz polroéne/
A povinné kontrolné prace z vybranych tematickych celkov /minimaline 2x za polrok/
A malé pisomky z aktualneho uciva
A laboratdrne prace /raz polroéne/
A aktivita na hodinach a praktickych cvi¢eniach, roénikovy projekt

Volitelné prace:
A umiestnenie na sutaZiach,
A herbar rastlin na konci 2. roénika,
A tvorbu prezentéacii na vybrané témy ( napr. Zivot v sladkych vodach, Zivot v mori, Zivot
v lese,...), atlas fotografii rastlin a zivoCichov.

CHEMIA:

A Ustne odpovede Ziakov

malé pisomky z aktualneho uciva

povinné pisomné prace z tematickych celkov
aktivitu na hodin

schopnost riesit chemické priklady
laboratérne zru€nosti

tvorbu prezentacii

umiestnenie na sutaziach

I I D> >

GEG, NAS, DEJ

Ustne odpovede ( 1x v polroku )
Kontrolné previerky
Didaktické testy

0 polro¢né opakovanie

0 zaverecné opakovanie

I > >

A Hodnotenie posteru a prezentacie na uréenu tému
A Aktivita na hodine
A Priprava aktivity na hodinu : krizovka, osemsmerovka a iné
A Umiestnenie na sutaziach
TEV, TSV

A Priebezné hodnotenie — slovné , motivacia k pravidelnému cviceniu
A Hodnotenie znamkou po ukon&eni tematického celku

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Postup hodnotenia zamestnancov vyplyva zo Systému manazérstva kvality podfa STN ISO
9001:2000, ktory je na Skole zavedeny. Podrobny popis je obsahom smernice S_003-07 Hodnotenie
spokojnosti Ziakov a tiez Priru¢ky systému manaZzérstva kvality podla poziadaviek normy STN EN ISO
9001:2001

Proces hodnotenia sleduje funkénost systému stimulujuceho efektivne a kvalitné vyucovanie
z hladiska Cinnosti pedagogov.

Hodnotenie zamestnancov sa zaklada na bodovom hodnoteni. Body sa prideluju na zaklade:

1. Pozorovania — hospitacie vedenia skoly. ( minimalne 2 hospitacie u kazdého ucitela)
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2. Vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyucuje:
A prospech Ziakov
A podet zapojenych Ziakov do SOC, olympiad, $portovych a vedomostnych sutaZi
uspechy v sutaziach
A didaktické testy zadané centralne vo vetkych paralelnych triedach ( zadané 1x roéne
vedenim Skoly)

3. MimoSskolskych aktivit uCitelov
A vedenie krazkov a pocet zapojenych Ziakov
A realizécia projektov a vypracovanie , ktoré vyhlasuje MS SR a iné organizacie
A organizacia Skolskych vedomostnych a $portovych sutazi, kulturnych poduijati

4. Hodnotenia pedagogickych zamestnancov ziakmi —prostrednictvom Dotaznika spokojnosti
Ziakov resp. Dotaznika spokojnosti absolventov .

Vedenie Skoly na zaklade uvedenych podkladov raz roéne uskutoc€riuje hodnotenie zamestnancov.

3. Hodnotenie skoly

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informéacie o tom, ako
zvladaju poziadavky na nich kladené. sucasne aj verejnost vedela, ako Skola dosahuje ciele, ktore su
na ziakov kladené v SVP.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
A ciele, ktoré si kola stanovila, najméa v Cieloch kvality ISO 9001:2000 , Politike kvality
a v Skolskom vzdelavacom programe a ich realnost a stupen dolezitosti
A posudenie ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe
A oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych $kola dosahuje
slabsie vysledky, v€itane navrhov a opatreni

Skola pravidelne monitoruje:

Priebeh vzdelavania: - vyuCovaci proces, metddy a formy vyu€ovania, efektivne vyuzivanie
materidlnych prostriedkov — pomécky, didakticka technika

Kritériom pre nas je:
A Spokojnost Ziakov, rodi¢ov, ucitefov
A Kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:

Nastroj Termin
Dotazniky spokojnosti pre ziakov a rodicov Ziaci, rodic¢ia — priebezne
a zamestnancov v ramci 1SO 9001:2000 zamestnanci - januar, jun
Analyza poctu prijatych Ziakov na vysoku $kolu september
Dotazniky spokojnosti pre absolventov Skoly maj
Analyza Uspes$nosti ziakov na sutaziach, januar, jun
olympiadach
SWOT analyza jun

Vysledky hodnotenia su pravidelne zverejiiované v Hodnotiacej sprave Skoly.
Vyhodnotenie dotaznikov spokojnosti Ziakov, rodi€ov a zamestnancov su spristupnené na nastenke
venovanej 1ISO 9001:2000 a na internetovej stranke Skoly.
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IV. Skolsky uéebny plan

1. Skolsky vzdelavaci program pre 1. aZ 4. roénik gymnazia.

1.1. Charakteristika vystupov ziakov 1. a 4. ro€nika

Ziaci v 1. roéniku prichadzaju do nasej $koly z réznych zakladnych $kél .
Pri prechode zo zakladnej Skoly na gymnazium je potrebné pripravit Ziakov na naroCnejsi systém
ucenia sa.

Velky doéraz budeme hned od zaciatku klast’ na vytvorenie dobrého timu v triede, na rozvijanie
sebapoznania a sebahodnotenia ziaka. Intenzivne to bude v prvych tyzdfioch septembra, v ktorych
vyClenime hodiny na blokové vyucovanie, resp. kurzy, zamerané na sebahodnotenie.

Cielom bude, aby zZiaci ziskali dobry u¢ebny styl, poznali svoje silné a svoje slabé stranky...

Realizacia: prvy septembrovy tyzderi 10 hodin kurz so psycholégom na tému: ako odburat trému,
stres, zlé navyky pri u€eni, vytvorenie pozitivnej klimy Skoly.

Budeme sa snazit orientovat pedagogické stratégie na rieSenie problémovych uloh a tvorbu projektov.
K tomu, aby sa naudili riesit problémy, je potrebné, aby sa naucili pytat, hfadat problémy, snaZzit sa
najst odpovede.

Realizacia: 10 hodin kurz ako sa ucit- ako pracovat’ so zdrojmi — odbornou literatirou, ¢asopismi,
ziskavanie udajov z internetu

Déraz kladieme na bezpecnost Ziakov na cestach ale aj v budove Skoly a v okoli.

Realizacia: kurz Bezpecnost na cestach a prva pomoc. 6 hodin skauting I.OA, uc€elové cvicenie
1.ro¢nik

Pre ziakov 1. -3. roénika vyhlasujeme kazdy Skolsky rok celoroény projekt s aktualnou témou,
v ktorej mézu preukazat' svoje schopnosti spracovania témy a prezentovania. Na konci 3Skolského
roka bude usporiadana roénikova konferencia .

1.2. Ciele 1. a 4. ro¢nika:

Ciele vzdelavania
Hlavnymi ciefmi gymnazia su rozvinuté absolventove schopnosti, znalosti a hodnotové postoje
tak, aby:
- bol absolvent pripraveny pre pracovny a mimopracovny zivot v spoloénosti,
- ziskal nevyhnutny vzdelanostny zaklad pre pokracovacie vo vzdelavani a pre svoj
osobny a socialny rozvoj.

Zamerom je rozvinut u absolventov kfti¢ové spdsobilosti v akademickych oblastiach uc¢enia sa tak,
aby:
- simohli vybrat’ optimalnu cestu k svojej Studijnej a profesijnej kariére podla svojich
schopnosti, potrieb a zaujmov,
- ziskali dostatok prilezitosti nadobudnuté spdsobilosti samostatne tvorivo uplatfovat’
v kontexte pracovnej a mimopracovnej praxe a zaroven boli motivovani k ich rozvoju
v priebehu pokraCovacieho vzdelavania.
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Predpokladom dosiahnutia tychto cielov je pouzivanie uéebnych postupov a pristupov, ktoré
podporuji rozvinutie vedeckého systémového, kritického a kreativheho myslenia
prostrednictvom inovativnych organizacnych foriem vyucby.

Ciele vyssieho sekundarneho — gymnazialneho vzdelavania mozno zoskupit’ do styroch
kategorii:
- personalne: maximalne rozvitie potencialu kazdého Ziaka pre osobnostné zrenie a stavanie
sa svojskou, samostatnou (nezavislou) a tvorivou osobnostou.
- socialne: rozvinutie ziakovho zmyslu pre socialnu vzajomnost, starostlivost’ a spravodlivost,
upevnenie zaujmu o uchovanie narodného dedi¢stva a akceptovanie kulturnych odliSnosti,
- profesijno-orientaéné: rozvitie schopnosti k informovanému vyberu svojho profesionalneho
smerovania,
- vSeobecnovzdelavacie: rozvitie Sirokého kulturneho (vSeobecného, najma vedeckého)
vzdelanostného zakladu pre celozivotné zveladovanie pri subeznom pestovani kreativity.

a) Naudit sa komunikovat, argumentovat, prezentovat pracu

b) Komunikovat v 2 cudzich jazykoch

c) Vediet vyuzivat informaéné a komunika¢né technoldgie pri ziskavani spracovani informacii

d) Vediet sa orientovat na mape, vediet vysvetlit prirodné javy zakonitostami , poznat rozlozenie
prirodnych javov na mape sveta

e) Rozvijat logické a kritické myslenie u Ziakov a schopnost argumentovat a komunikovat,
spolupracovat v skupine pri riedeni problému, vzajomne si pomahat, prijimat ocenenie, radu a

kritiku
Dalsie ciele:

A viest Ziakov k zvladnutiu cielovych poZiadaviek maturitnych skusok pripravit' ich na
vysokoskolské Studium i prakticky zivot

A pribliZit $kolu Zivotu

A vyuzivat teoretické vedomosti na rieSenie problémov nasej spoloénosti

A aktivne zapajanie Ziakov do vyugovacieho procesu

A dosiahnut, aby Ziaci brali zodpovednost za svoje spravanie, rozhodnutia, skutky
Studijné vysledky

A naucit Ziakov sa skutocne uéit (pochopenie uéiva cez prepojenost do realneho
Zivota), naugit chapat kultdrne, spoloenské historické vplyvy na rozvoj vedy

A wylagit z vyuovacieho procesu encyklopedické ponatie uciva

A projektové vyucovanie

A naudit sa vyvodzovat zavery z experimentov a pozorovani

1.3. Pedagogické stratégie v 1. a 4. roéniku

METODY A FORMY VYUCOVANIA

Pre svojich ziakov vytvarame naro¢né a motivujuce Studijné prostredie, uplatiujeme metddy
vyucovania, ktoré podporuju tvorivost, kritické myslenie a samostatnost’ Ziakov.

V oblasti rozumovej vychovy je nasim ciefom rozvijat' u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost,
kreativitu, aktivitu, sebahodnotenie.

Pri vyu€be sa okrem klasickych metdéd a foriem vyuZiva aj:

brainstorming,

problémové vyu€ovanie

expozi¢né, fixatné a diagnostické metody

vyucba pomocou didaktickej techniky

praca v time, praca vo dvojiciach

nazorné — demonstracné metédy

praktické metddy su integralnou sucastou praktickych cvi¢eni
praca so slovnikom

retazovy dialég

I >0 v T T D D
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Citanie textu s porozumenim, simultanny preklad, reprodukcia textu
praca s cudzojazy¢nou literaturou (asopismi, www-strankami)
projektové vyu€ovanie, samostatné prace, prezentacie prac
riadend diskusia

modelové konferencie, simulaéné situacie

nacvik autentickych dialégov (telefonicky rozhovor, interview)
dramatizacia Citaného textu

zazitkové metddy, zdbavné aktivity v prirode (8ach, hlavolamy..)
¢innostné formy vyu€ovania ( vychadzky do prirody a exkurzie)
video nahravky a ich analyza
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Ul ebpli 8§n4ppnén® giswidiibmvac?2m

jazykom

sl ovenskim

Pol et hod?2n
o o o o =]

v ZO Ctl) (T Ia§s VS Predmety Lr. % 2.1 % 3r. % 4, % H
Jazyk a Sl ovenskl 3 3 4 [+1] 4 [ +1] 14
komuni k8§ iterat Yy

Prvl cudz 5 |[+#1| 5 [+1|5 [+1]|5 [+1]20

DruhlT cud¢ 3 [+1] 3 |+1]2 2 10

jazyk
Matematika a Matematika 4 4 +1| 3 1 12
pr8ca s
i nform8c

Informatika 2 +1 2 +1| 1 - 5
Ll ov ek alDejepis 2 2 2 - 6
spol ol nos

Geografia 1 2 1 - 4
Ll ovek aEticksg vIi 1 1 - 2
hodnoty n8bogens

vichova

Obl i ansKké 2 1 3

Psychosocq 1 1

vicvik
Ll ovek alFyzka 2 2 1 - 5
pr2roda

Ch®mi a 2 2 1 - 5

Bi ol - gi a 2 3 1 - 6
Umenie a Umenie a kut Yar 1 1 1 1 4
kul t Yar a
Zdravieapohyb [Tel esng§ ¢q 2 2 2 2 8

gportovs
Vol iteOn@vAhagaeinm e 3 4 2 2 | 11
povinnlch predmet
Z8kl ady podni kat e 2 2
aprojektovl manag
Managmt osobnlch 1 1
Vol iteOn® hodiny 4 13| 17
Spolu 31 32 32 30 125

23




Ul ebpll &m ol i® %di upmubovac2m jazykom maNar skl m

Pol et hod?n

Vzdel §v 1r.| & 2r. % < g2

obl as { predmety r % r % 3 % A % c%'
Slove ns k5 1] 3 |41 2 3 |+1] 11
l i terat
Jazyk a J ) kl t”e§r 3 |+1| 3 |[+1] 3 [+1] 3 |+1] 12
komuni k557 cud| 5 [+1| 5 [+1]5 [+1]| 5 [+1] 20
Druhl c| , 2 2 2 8
jazyk

Matematika a Matematika 4 4 +1| 3 1 12
pr 8ca .

i nforms Informatika 2 +1 1 1 4
L lovek a Dejepis 2 2 2 6
spol ol 1 Geografia 1 2 1 4

Etick§8 v
ngbogen 1 1 2

Ll ovek vlichov
hodnoty Obl i ansk 2 1 3
Psyc ho_s 0 1 1

vicvik
Fyzika 2 2 1 5
lovek Chemial 2 2 1 5
P Bi oik-g| 2 3 1 6

Umenie a : L
Kul t Yar Umenie a kdt %ar| 1 1 1 1 4

. Tel esn§
ZdraweapohyE) gp ortov 5 2 2 2 2 8

Vol it e_On|®~vh @ainm \e 4 4 5 3|13

povinnlch pre
Managment osobn 1 1
Zaklady podnikatel'ského myslenia 2 2
a projektovy manaimen}
Vol iteOn® hodi 4 13| 17
Spolu \ 33 33 33 32 131

Udaje v stipci SKVP udavaju , ktorym predmetom bola zvy$ena hodinova dotacia v rdmci volitelnych

hodin Skolského vzdelavacieho programu.

V 3. a 4.ro¢niku si Ziak voli jeden zo Styroch blokov:
1 Spolo&enskovedny blok
1 Ekonomicky blok
1 Jazykovy blok
1 Technicko-prirodovedny blok
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3.rocénik

4 volitel'né hodiny v ramci zvoleného bloku

EKONOMICKY BLOK

SPOLOCENSKOVEDNY BLOK

Pocet Pocet
Predmet hodin Predmet hodin
_ Zaklady spologenskych vied/
Matematika okolo nas / MON 2 2
ZN
Spolo¢enskoekonomicky seminar/ o )
1 Historicky proseminar/ HIM 1
SEW
Tvorba web stranok/TWS 1 Hospodarska geografia / HOG 1
JAZYKOVY BLOK TECHNICKO-PR'IRODOVEDNY BLOK
Pocet Pocet
Predmet hodin Predmet hodin
Retoérika v ANJ / RAG 1 Tvorba web strdnok / TWS 1
Historicky proseminar / HIM 1 Fyzikalny seminar/ FYS 1
Konverzacia v NEJ/FRJ / KNJ, KFJ 1 Hospodarska geografia / HOG 1
Hospodarska geografia/ HOG 1 Organicka chémia/ / OGA 1
Biotické zlozky krajiny / BZK 2
Matematika okolo nas / MON 2
4.rocnik
13 volitelnych hodin v ramci zvoleného bloku
EKONOMICKY BLOK SPOLOCENSKOVEDNY BLOK
Predmet Pocet Predmet Pocet
Matematické metody/ MAM 4 Zaklady spolocenskych vied/ ZJV 2
Financna matematika/ FMT 1 Spolo¢enskovedny seminar / SPS 1
Zaklady spolocenskych vied/ ZJV 2 Seminar z dejepisu I. /SED I. 2
Ekonomika / EKO 2 Seminar z dejepisu II. /SED |I. 1
Databazove systémy / DSY 2 Seminar z geografie / SEG 2
Obchodna angliétina/ OAL 1 Geografia cestovného ruchu / 1
GOR
Konverzacia v NEJ/FRJ /KNJ -KFJ 1 Dejiny umenia / DEU 1
Multikulturalna vychova / MUV 1
Rétorika v ANJ / RAG 2
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JAZYKOVY BLOK

TECHNICKO-PRIRODOVEDNY BLOK

Predmet Pocet Predmet Pocet

Globalne stadie v ANJ/GAJ 3 Geografia cestovného ruchu / 1
GOR

;?\k/lady spolocenskych vied/ 2 Deskriptivna geometria / DEG 1

Seminar z informatiky / SEN 1 Ekonomika / EKO 1

Eggverzécia v NEJFRJ 7 KNJ- 3 Finanéna matematika / FMT 1

Seminar z dejepisu I. / SED |. 5 Fyzikélny seminar / FYS 5

Komunikacia a sloh/ KMH 2 Fyzikalne cvi¢enia / FZV 1
Chemické vypocty / CVY 2
Databazové systémy / DSY 2
Technicka angli¢tina/ / TFA 1
Programovanie / PRO 2
Seminar z bioldgie I. / SEB I. 2
Seminar z bioldgie Il. /SEB II. 2
Seminar z geografie / SEG 2
Seminéar z chémie / SEC 3
Matematické metody /IMAM 4
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sl ovens

Ul ebnl pl §nikvartu-rélmu® gy mneyulumvas2m jazykom
Pocet hodin
o o o o o =
V;(I:Ielsvaua Predmety 1r. § 2.r. ; 3r. § ar. § o
oplas ) ) N XN wn
Slovensky
Jazyka jazyk a 5 +1 5 +1 | 5 5 20
komunikacia - "
literatara
Prvy cudzi 4 +1 5 +2 | 5 | +2 | 5 | +1 | 19
jazyk
Druhy cudzi 2 +1 2 +1 | 2 | +1 | 3| +2 ]9
jazyk
Matematika a
pracas Matematika 5 +1 4 +05| 4 4 17
informaciami
Informatika 1 +0,5 1 +05| 1 |+05| 1 |+0,5] 4
Clc’wek asvet Technika 1 1
prace
Clovelv(a ) Dejepis 1 1 1 2
spolo¢nost
Geografia 15 +0,5 1 15|+05| 2 +1
Opmanska 1 1 05 0.5
nauka
= Eticka vychova
Clovek a I ndbozenska 1 1 0,5 0,5 3
hodnoty .
) vychova
Clovek a Fyzika 1 1 2 15 | 40,5 | 5,5
priroda
Chémia 0,5 1 +0,5| 2 +1 2 55
Biologia 1 2 +0,5| 2 +1 2 +1 7
Umenie a Hudobna
! . 1 1 - 2
kultura vychova
Vytvarna 1 1 i >
vychova
Vychova 0,5 0,5 1
umenim
Telesna a
Zdravie a pohyb | Sportova 2 2 2 2 8
vychova
Vol i t_eOm@vh_cg@m} 5 6 6 6 | 24
dot §8ci e povinn
CvicCenie z
. 1 1
matematiky
Spolu 28 30 30 32 120

Hodnotenie a klasifikacia

Ziaci s hodnoteni zo vetkych predmetov okrem etickej vychovy a naboZenskej vychovy
Klasifikacia je v sulade s platnymi normami.

Velky doéraz kladieme na formativne hodnotenie
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Prehlad vyuzitia tyzdriov v Skolskom roku

September

Oktoéber

November

December

Januar

Februar

Marec

April

Maj

Jun

1.tyzden :

2.tyzden :
3.tyzden :
4.tyzde :
5.tyzde

6.tyzde

7.tyzdef

8.tyzde

9.tyzdeft

10.tyzden
11.tyzden
12.tyzden
13.tyzden
14.tyzden
15.tyzdef
16.tyzdef
17 tyzdef
18.tyzdef
19.tyzdef
20.tyzdefs
21 tyzdefs
22 tyzdefs
23.tyzdeft
24 tyzdefs
25.tyzdeft

26.tyzdefi
27 tyzdei
28.tyzdefi
29.tyzdefi
30.tyzdefi

31.tyzdeft
32.tyzdeft
33.tyzden
34.tyzdeft

35.tyzdeft
36.tyzdeft
37.tyzdet
38.tyzdeft
39.tyzdeft

40.tyzden

Slavnostné otvorenie $k. roka, vydavanie u¢ebnic - 1. ro¢niky, vychovno —
vzdelavaci proces
Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavacie akcie
Vychovno — vzdelavaci proces
Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces
Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces, divadelné predstavenie

Vychovno — vzdelavaci proces — opakovanie, stuzkova slavnost
Vychovno — vzdelavaci proces a vzdelavacie akcie — oslavy Dna Studentov
Vychovno — vzdelavaci proces a akcie — stuzkova slavnost

Vychovno — vzdelavaci proces a akcie

Vychovno — vzdelavaci proces a akcie - stuzkova slavnost

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavacie aktivity - Viano¢ny koncert

Vychovno- vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces - opakovanie uciva

Vychovno — vzdelavaci proces a akcie — opakovanie uciva

Vychovno — vzdelavaci proces — lyZiarsky kurz

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces a akcie — lyziarsky kurz

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavacie akcie — ucelové cviCenie , externa Cast’ a pisomna
forma internej Casti maturitnej skusky, exkurzia

Vychovno- vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno- vzdeldvaci proces - opakovanie u€iva, navsteva divadelného
predstavenia

Vychovno- vzdelavaci proces

Vychovno- vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavacie akcie

Vychovno — vzdelavaci proces - u€elové cvicenie, priprava na maturitné
skusky

Vychovno- vzdelavaci proces — zavere¢né Ustne maturitné skusky, kurz
ochrany Zivota a vzdelavacie exkurzie

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno — vzdelavaci proces

Vychovno —vzdelavaci proces a akcie — opakovanie udiva

Vychovno — vzdelavaci proces a akcie — plavecky kurz, Skolské vylety ,
exkurzie

Vychovno — vzdelavacie akcie — ukonéenie Skol.roku
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Vychadzaju zo Statneho vzdelavacieho programu a reflektuji profil absolventa a zameranie Gymnazia
P.J.Safarika v Roznave.

Obsahuja:

1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Rozvijajuce ciele, predmetové spbsobilosti, ktoré vychadzaju z kfu€ovych spbsobilosti.

3. Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a prepojenie s
inymi predmetmi.

4. Poziadavky na vystup

5. Metddy a formy prace — stratégie vyucovania.

6. UcCebné zdroje su zdrojom informacii pre ziakov. Su to u€ebnice, odborna literatdra, odborné
Casopisy, naucné slovniky, materialno-technické a didaktické prostriedky a pod.

Su prilohou tohto SkVP.
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Predklada: Mgr. Jozef Matis, riaditel' Skoly
Pedagogicka rada schvalila:  31.8.2011
Skolska rada schvalila: 31.8.2011

30



31



